Coémo se impulsa la innovacion
en el sistema de FP: normativa,
estrategias e instrumentos

Punto de inflexion en el marco normativo de la Formacion Profesional

Ley Orgénica 3/2022 y Real Decreto 659/2023: Innovacién como eje vertebrador del sistema de Formacion Profesional

de innovacion.

Cambios mas relevantes
» Nueva concepcion de la FP como agente

» Una transformacion integral: organizacion,
curriculo, profesorado y relacion con las empresas.

» Nuevo rol de los centros de FP, sus docentes y
estudiantes, como agentes de innovacion.

» Concrecién en propuestas de innovacion que
impactan en la capacidad del sistema para
generar innovacion.

Propuestas concretas de innovacién
Nuevas instituciones de referencia en innovacion.
Infraestructuras y gestion de la innovacion en los
centros de FP.
Innovacion en el disefio de la oferta de FP.
Innovacién aplicada de la FP con el tejido
productivo y el sistema de |+D+.

Refuerzo del rol del docente en la innovacion.
Innovacién en metodologias y recursos educativos.

Marco habilitador: Hacia un modelo de centro de FP innovador, con capacidades organizativas, tecnolégicas
y relacionales orientadas a la generacion de innovacion aplicada y transferencia al tejido productivo y social.

Integracion diferenciada de la innovacion en las politicas de FP

Priman las politicas con
acciones aisladas y puntuales
de innovacién sobre aquellas

que incorporan vision

integral, estructuras propias y
alineamiento con las estrategias
de especializacion inteligente.

Factores que influyen en la integracion de la innovacion en las politicas de FP:

e Estabilidad institucional y estrategia a largo plazo

Instituciones facilitadoras de la innovacion en FP

+4

Centros de innovacion
aplicada

Centros con mayor

recorrido son los de
Aragén, Galicia, Islas
Baleares y Pais Vasco

77

Centros de Excelencia
en FP: red estatal

112 millones €

(4752 profesores formados,
309 proyectos de innovacion
e investigacion aplicada, 163
propuestas tecnoldgicas)
(2022-2025)

40

Centros de Referencia
Nacional

24 familias profesionales
vinculadas a sectores
empresariales

e |nstrumentos y recursos de apoyo a la innovacién
* |ncorporacion de la innovacion en los marcos normativos propios
e Contar con una cultura de red en el sistema de FP

317

Centros
Integrados de
Formacion Profesional

6,9% del total de centros
de FP autorizados en
Espafia
(2024)

¢ Nivel y rango de la FP en el marco de la arquitectura politico-institucional

Servicio Espafiol
para la
Internacionalizacion
de la Educacion

Pasando de 436 proyectos
en 2021 a 1.019 en 2025.

De 22 millones de euros
en 2020 a mas de
94 millones en 2026.

El sistema crece en instituciones valiosas, pero todavia necesita consolidarlas como red funcional.

DE INSTRUMENTOS
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Centros de FP
Docentes y alumnado
Empresas y entorno productivo

» Gran despliegue de proyectos innovacion

633

proyectos identificados en 2025

» Financiacion competitiva para centros de FP
e 2025: +36 millones de euros en total

e Apuesta del Ministerio de Educacion,
FP y Deportes (20 millones en 2025)

» Tipos de proyectos financiados:

® [nnovacién aplicada para promover una
mejora de los procesos productivos con base
en la tecnologia y la digitalizacion.

* Innovacién metodolégica.

* Fomento del emprendimiento.

e Otros: la creacion de sistemas de innovacion,
la gestién de los centros,
la orientacion profesional o la inclusién.

K€ CaixaBank | dualiza | COTEC

Instrumentos utilizados por las politicas de Formacion
Profesional para impulsar la innovacion en el sistema de FP

£

AMPLIO CATALOGO

» Iniciativas para mejorar la
integracién del sistema de FP
en torno a su tejido productivo
de referencia.

» Medidas para fomentar la
innovacion en el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

> Inversiéon para la
transformacién de espacios
y equipamientos.

» Acciones de formacion,
movilidad y redes de
aprendizaje docente.

» Programas orientados a
resolver retos productivos
planteados por empresas.3

» Acciones de apoyo al
emprendimiento innovador.

» Medidas de difusion
de la innovacion.

» Iniciativas de apoyo
a la inclusion social.

Retos principales

» Sostenibilidad de la financiacion.

» Falta de tiempo docente para innovar
(factor critico).

» Escasa transferencia sisteméatica de resultados.

» Mayor coordinacién, sistematizacion y apoyo
estructural para consolidar la innovacién
en todo el sistema de FP.



